24. pielikums

(MG (1) 10.6. uzd., 103. lpp.) 

Mācīšanās stratēģija

Kā veidot interviju?

Šo mācīšanās stratēģiju tu vari izmantot, gan veicot 5. uzdevumu (103. lpp.), gan jebkurā citā situācijā, kad tev jāveido intervija.

Intervija – saruna (ar kādu personu), lai iegūtu informāciju, parasti publicēšanai.

Veicot uzdevumu, izmanto jautājumus, lai izprastu savas darbības mērķa sasniegšanai! 

Plānošana

1. Kādi ir darba nosacījumi?

2. Kādi soļi man jāveic, lai veiksmīgi sagatavotos intervijai?

· Kā es formulēšu intervijas tematu un mērķi?

· Kā es iegūšu informāciju par intervējamo, lai izveidotu intervijas jautājumus?

· Kā es sakārtošu intervijas jautājumus no vienkāršākajiem uz sarežģītākajiem?

· Kā es izvēlēšos intervijas galvenos jautājumus?

3. Kā es precīzi piefiksēšu (pierakstīšu, ierakstīšu audioierakstā un pēc tam pierakstīšu) intervējamā atbildes uz jautājumiem?

4. Kā pārbaudīšu pierakstītās intervijas tekstu un novērsīšu neprecizitātes un pareizrakstības kļūdas?

5. Kā es organizēšu intervijas laiku? 

Uzraudzīšana 

6. Vai intervijā ir atklāts tās mērķis? 

7. Vai intervijā uzdotie jautājumi ir precīzi un daudzveidīgi (ietver dažādas atbildes)?

8. Vai uzdevu galvenos jautājumus, lai sasniegtu intervijas mērķi?

9. Vai es precīzi piefiksēju intervējamā atbildes, izturējos pieklājīgi?

10. Vai es, pierakstot interviju, ievēroju pareizrakstību? Ja kļūdījos, kas man jādara, lai šīs kļūdas novērstu?

Novērtēšana

11. Vai man izdevās uzrakstīt interesantu, precīzu interviju?

12. Kas man traucēja to izdarīt veiksmīgāk?

13. Ar kuru intervijas jautājumu es lepojos? 

14. Ko es darīšu citādi, rakstot nākamo interviju?

15. Ko es varu ieteikt skolēnam, kuram jāraksta intervija?

Pārdomā, cik lielā mērā piedāvātā stratēģija tev palīdzēja uzrakstīt interviju, kā tev šī stratēģija varētu noderēt, veicot uzdevumus citos mācību priekšmetos un ikdienas dzīvē.
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